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また、事業所数の減少の背景には高齢化も想定される。事業承継が
課題に挙げられている

印刷業における年齢構成の変化1)[万人]

Source: 労働力調査、インタビュー
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事業継承の課題

1) 印刷・同関連業の数字

実際に、協会の会合等に行くと、
事業承継問題に悩む中小印刷
事業者は多く存在

準大手印刷
コミュニケーションプランナー

事業承継は大きな問題となっ
ている。全印工連も、事業承継
のガイドブックの作成やそれを
解決する組織の立ち上げ等、
取組は行っている

全日本印刷工業組合
担当者

高齢化により、事業承継問題
が発生


